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RESOLUCIÓN DE RECTORÍA N°096/2026 

APRUEBA INSTRUCTIVO SOBRE ASIGNACIÓN DE INCENTIVOS POR 

PUBLICACIÓN CIENTÍFICA ORIENTADOS AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES 

VISTO:  

a) Las disposiciones establecidas en los Estatutos y demás cuerpos normativos de la Universidad, 

en especial el Reglamento Orgánico aprobado por Resolución de Rectoría N° 228/2023, y su 

posterior modificación, aprobada por Resolución de Rectoría N°279/2025; 

b) La Resolución de Rectoría N°337/2014 que Aprueba Texto Refundido y Actualizado de la 

Resolución de Rectoría N°065/2008 que Establece Beneficios y Apoyos a los que Pueden 

Optar los Académicos y su Procedimiento; 

c) La Resolución de Rectoría N°007/2016 que Modifica la Resolución N°337/2014 e Introduce 

Criterios de Calidad en la Postulación a la Asignación de Incentivos por Publicación y los 

Orienta al Logro de los Compromisos Institucionales; 

d) La Resolución de Rectoría N°019/2019 que Modifica y Fija los Criterios para la Asignación 

de Incentivos por Publicación, Orientados al Logro de los Objetivos Institucionales; 

e) La Resolución de Rectoría N°174/2022 que complementa la Resolución N° 019/2019 en 

materia de ética e integridad científica; 

f) La Resolución de Rectoría N°050/2024 que Aprueba el Plan de Desarrollo Estratégico 2024-

2030 de Universidad Autónoma de Chile;  

g) La Resolución de Rectoría N°214/2023 que Aprueba la Política de Investigación de 

Universidad Autónoma de Chile; 

h) La Resolución de Rectoría N°215/2023 que Aprueba la Política de Innovación y 

Transferencias de Universidad Autónoma de Chile;  

i) La Resolución de Rectoría N°216/2023 que Aprueba el Reglamento de Propiedad Intelectual 

de Universidad Autónoma de Chile; 

j) La Resolución de Rectoría N°220/2023 que Aprueba el Reglamento Sobre el Uso de 

Herramientas de Inteligencia Artificial de Universidad Autónoma de Chile; 

k) Las facultades propias de mi cargo. 

 

CONSIDERANDO: 

a) Que procede actualizar periódicamente la normativa interna para asegurar la autoevaluación y 

autorregulación institucional y que la experiencia acumulada fortalece la valoración de la 

productividad científica. 

b) Que la Universidad procura fortalecer las publicaciones científicas, promoviendo filiación 

exclusiva y liderazgo académico. 

c) Que debe resguardarse la integridad y ética científica conforme a estándares internacionales, y 

promover la honestidad, transparencia y responsabilidad en la producción científica. 
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RESUELVO: 

1. Apruébase el Instructivo Sobre Asignación de Incentivos por Publicación Científica 

Orientados al Logro de los Objetivos Institucionales, el cual forma parte integrante de la 

presente resolución. 

2. Derógase las Resoluciones N°337/2014, N°007/2016, N°019/2019 y N°174/2022, a contar de 

la fecha de la presente resolución.  

Regístrese, comuníquese y archívese. 

Temuco, 20 de mayo de 2026. 

                                                                                                                               
        TEODORO RIBERA NEUMANN 

                      Rector 

 

                                      
JAIME RIBERA NEUMANN 

 Secretario General 

 

TRN/JRN/ISG/MTG/kfa. 

Distribución: 

Rectoría. 

Secretaría General y Prosecretarías de Sede. 

Vicerrectorías Corporativas. 

Vicerrectorías de Sede. 

Decanos. 

Direcciones Académicas de Sede. 

Dirección de Investigación y Postgrado. 
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INSTRUCTIVO SOBRE ASIGNACIÓN DE INCENTIVOS POR PUBLICACIÓN 

CIENTÍFICA  ORIENTADOS AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES 

 

Artículo Primero: Ámbito de aplicación.  

Los miembros de la comunidad universitaria de Universidad Autónoma de Chile podrán postular 

a incentivos económicos por publicaciones científicas en revistas indexadas en Web of Science 

(Core Collection) o SCOPUS, siempre que se indique correctamente la filiación institucional. El 

beneficio se otorga por artículo publicado en el respectivo año calendario y no constituye derecho 

adquirido. La Vicerrectoría de Investigación y Doctorados verificará el cumplimiento de los 

requisitos, siendo su decisión inapelable. 

 

Artículo Segundo: Verificación de requisitos.   

La Vicerrectoría de Investigación y Doctorados deberá verificar lo siguiente:   

a) Artículo publicado: Que el artículo esté publicado y cuente con PDF definitivo y número 

DOI correctamente hipervinculado cuando corresponda. No se autorizarán incentivos con 

cartas de aceptación, pruebas de galera ni documentos en prensa.  

 

b) Tipo de documento: Que se trate de un artículo original con valor científico (excluyendo 

editoriales, cartas, correcciones, etc.).   

 

c) Filiación normalizada: Que la filiación esté normalizada como “Universidad Autónoma de 

Chile” (no debe traducirse).  La filiación podrá incorporar los datos de un grupo de 

investigación, centro, instituto o Facultad. Dichos datos pueden ser escritos en español o en 

el idioma que requiera la revista. La estructura básica de la filiación es la siguiente: [Unidad 

académica], [Facultad], Universidad Autónoma de Chile, Chile.  

 

d) Filiación exclusiva: Cuando se trate de académicos con jornada completa, la filiación 

exclusiva es obligatoria. Se entiende por filiación exclusiva aquella en que el nombre del 

autor aparece vinculado a un único superíndice de filiación, el cual debe corresponder 

exclusivamente a Universidad Autónoma de Chile. Las revistas científicas identifican la 

filiación de cada autor mediante un superíndice —habitualmente un número, letra o 

símbolo— que lo asocia a una institución de adscripción declarada al pie del artículo. Un 

académico con filiación exclusiva tendrá un solo superíndice junto a su nombre, y dicho 

superíndice corresponderá únicamente a Universidad Autónoma de Chile. No se autorizarán 

incentivos cuando el autor presente más de un superíndice de filiación. Ejemplo de filiación 

exclusiva válida:  Juan Pérez¹ — ¹Facultad de Ingeniería, Universidad Autónoma de Chile. 

 

e) Indexación: Que la revista esté indexada en Clarivate Analytics (Thomson Reuters ex ISI) o 

en SCOPUS. 

  

f) Base de datos Clarivate Analytics: Que la revista esté incluida en la base de datos de la 

colección principal de Web of Science (Core Collection) con excepción de las revistas 

indexadas en la base de datos ESCI (Emerging Sources Citation Index), Scielo Citation Index 

u otras que puedan surgir con posterioridad a esta resolución y que serán valoradas por 

Vicerrectoría. 

 

g) Cuartil: Que se verifique el cuartil vigente. Para las revistas indexadas en Clarivate Analytics 

(Thomson Reuters ex ISI) se verificará el cuartil de la revista utilizando el último informe 

Journal Citation Report (JCR) vigente al momento de analizar la solicitud. En los casos en 

que la revista se encuentre asociada a más de una disciplina, con cuartiles diferentes, se 

considerará el más alto. En caso de que la revista pertenezca al WoS Core Collection pero 

no tenga JCR, se considerará equivalente a Q4 para efectos de incentivos.   
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h) Liderazgo: Que se cumpla el requisito de liderazgo. Para optar al bono de liderazgo, el 

académico debe publicar con filiación exclusiva a Universidad Autónoma de Chile como 

primer autor o como autor de correspondencia, utilizando su cuenta institucional 

(@uautonoma.cl) para la correspondencia con la revista. Solo podrán acceder al bono de 

liderazgo quienes cumplan simultáneamente el requisito de filiación exclusiva y el de autoría 

principal o de correspondencia con cuenta institucional. 

 

Artículo Tercero: Cálculo del monto del incentivo. 

Para el cálculo del monto de incentivo se utilizará el siguiente baremo:   

 

Base según cuartil + 30% Liderazgo 

 

Cuartil / 

Índice 

Base 

(CLP) 

30% 

Liderazgo 

Máximo a 

pagar 

Q1 1.500.000 450.000 1.950.000 

Q2 1.000.000 300.000 1.300.000 

Q3 600.000 180.000 780.000 

Q4 / 

SCOPUS 

400.000 120.000 520.000 

 

a) El bono de liderazgo del 30% sobre el monto base se otorga exclusivamente cuando el 

solicitante es primer autor o autor de correspondencia con filiación exclusiva y utiliza su cuenta 

institucional @uautonoma.cl para la correspondencia editorial. En ningún caso el incentivo 

total podrá superar el máximo indicado en la tabla. 

 

b) En casos de multifiliación, esto es, cuando no se cumple la filiación exclusiva en los términos 

señalados en el artículo segundo letra d del presente documento, el monto base se divide por 

el número de instituciones declaradas, salvo para académicos con jornada completa, quienes 

quedan excluidos de la posibilidad de acceder a incentivos en caso de multifiliación. Es decir, 

el cálculo proporcional se aplicará exclusivamente a académicos con jornada parcial o a 

honorarios que no hayan suscrito compromisos de exclusividad.  

 

Artículo Cuarto: Exclusiones. 

No podrán solicitar incentivos:   

a) Los académicos contratados en jornada completa en la Universidad Autónoma de Chile que 

publiquen con doble o multifiliación, incluyendo los casos en que ambas o más filiaciones 

corresponden a divisiones, departamentos, grupos de investigación, centros o institutos de la 

Universidad Autónoma de Chile. 

 

b) Académicos que hubieren suscrito un compromiso de exclusividad y que publiquen con doble 

o multifiliación.   

 

c) Académicos y estudiantes de postgrado que hubieren recibido beneficios institucionales, tales 

como: del Fondo de Apoyo a la Investigación, del Fondo de Desarrollo Docente, programas 

de apoyo a la formación, becas u otros subsidios similares, cuyos productos relacionados o 

reportados en las rendiciones académicas sean publicados con doble o multifiliación.   

 

d) Quienes infrinjan normas internacionales de publicación o de autoría; como, asimismo, 

quienes hubieren publicado un artículo o proyecto de investigación que haya sido objeto de 

cuestionamiento ético. Dicha exclusión es extensiva a las publicaciones que infrinjan las 

normas internacionales en cualquier tiempo durante el proceso editorial, a las publicaciones 
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efectuadas en revistas cuyas prácticas editoriales vulneren la integridad y ética científica, tales 

como publicaciones efectuadas en revistas calificadas como “depredadoras” según las 

definiciones del Comité de Ética en Publicación (COPE) o que se encuentren en el listado de 

revistas “depredadoras” disponible en https://beallslist.net/.   

 

e) Los académicos que hayan obtenido un incentivo por un artículo que posteriormente sea 

objeto de retracto —esto es, que sea formalmente retirado del registro científico por la revista 

en que fue publicado— no podrán postular a nuevos incentivos hasta haber restituido 

íntegramente a la Universidad los recursos recibidos por dicha publicación. La Vicerrectoría 

de Investigación y Doctorados llevará un registro de los artículos retractados y notificará a los 

académicos afectados, fijando el plazo de restitución. Mientras no se complete la restitución, 

todas las solicitudes de incentivo del académico quedarán suspendidas. 

 

f) Quienes hubieren infringido la normativa institucional vigente. 

 

Artículo Quinto: Fondo de Apoyo a la Investigación.  

Los montos totales del Fondo de Apoyo a la Investigación, de los cuales provendrán los incentivos, 

se determinarán anualmente mediante Resolución de Rectoría que apruebe el presupuesto anual, 

en virtud de las disponibilidades presupuestarias de la Universidad. 

Será responsabilidad del Vicerrector de Investigación y Doctorados resguardar el cumplimiento 

de los límites establecidos para dicho Fondo, velando porque la asignación de incentivos se efectúe 

dentro de las disponibilidades presupuestarias aprobadas anualmente y conforme a los criterios 

definidos en la presente resolución. 

 

Artículo sexto: Procedimiento de postulación. 

Las solicitudes de incentivo por publicación deberán ser presentadas ante la Vicerrectoría de 

Investigación y Doctorados mediante los formularios y en los plazos que ésta establezca para cada 

año calendario.  

La documentación mínima requerida comprenderá: 

a) PDF definitivo del artículo publicado con el número DOI activo, correctamente hipervinculado 

cuando corresponda. 

b) Verificación de indexación en WoS Core Collection o SCOPUS vigente al momento de la 

solicitud y del Journal Citation Report (JCR) vigente para determinar el cuartil. 

c) Evidencia de la filiación exclusiva a Universidad Autónoma de Chile en la publicación; o, en 

caso contrario, indicar las especificaciones concernientes a doble o multifiliación. 

d) Vinculo institucional verificable en Google Scholar (cuenta institucional verificada) 

e) En caso de solicitar bono de liderazgo: identificación como primer autor o autor de 

correspondencia, y constancia del uso de cuenta institucional @uautonoma.cl en la 

correspondencia editorial. 

 

Artículo séptimo: Vigencia y derogación.   

El presente instructivo entrará en vigor a partir de la fecha de la presente Resolución. Las 

solicitudes en trámite se regirán por la normativa vigente al momento de su ingreso. 

 

Artículo octavo: Situaciones no consideradas 

Las situaciones no contempladas en el presente instructivo serán resueltas por el Vicerrector de 

Investigación y Doctorados y, en caso de involucrar aspectos económicos, deberán ser además 

consultadas con la Vicerrectoría de Administración y Finanzas. 
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