UNIVERSIDAD

AUTONOMA

DEESCGIHELIETE

RESOLUCION DE RECTORIA 006/2023

APRUEBA CALENDARIO ACADEMICO DE POSTGRADO Y EDUCACION
CONTINUA PERIODO 2023

VISTO:

a) Las disposiciones establecidas en los estatutos y demds cuerpos normativos de la
Universidad, en especial el Reglamento Orgénico aprobado por Resolucién de Rectoria
N°229/2018 y su modificaciéon posterior contenida en Resolucion de Rectoria
N°148/2020.

b) Las facultades propias de mi cargo.

CONSIDERANDO:

a) Lanecesidad de planificar y programar las actividades académicas de postgrado y educa-
cion continua para el periodo 2023.

b) Laimportancia de comunicar a estudiantes, académicos y administrativos, sobre las acti-
vidades a desarrollar y la oportunidad en que cada una de ellas deban ejecutarse.

¢) La propuesta del Director de Desarrollo y Postgrado.

RESUELVO:

1. Apruébese el Calendario Académico de Postgrado y Educacion Continua 2023.

Registrese, comunique.
Temuco, 4 de enero d¢.2023

JAIME RIBE NEUMANN
Secretario (General

TRN/GNR/JRN/MTG/kfa
Distribucion:

Rector

Vicerrectores Corporativos.

Vicerrectorias de Sede.

Secretaria General y Prosecretarias de Sede
Direccion de Desarrollo y Postgrado
Decanos

Direcciones Académicas.

Registro Curricular Corporativo

Direccion de Gestion de Personas
ALTUM
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CALENDARIO ACADEMICO DE POSTGRADO Y EDUCACION

CONTINUA PERIODO 2023
PROGRAMACION ACADEMICA 2023
Actividad Focha Tnicio Fecha Responsable Sede
Término
ENERO 2023
Periodo Matriculas Postgrado y Direccion Comercial ;
Ed. Continua Otofio 2023. 03-Ene. A1-May. de Postgrados e
Solicitud continuacion de Estudfar{tef Director
¢ : Académico de
estudios estudiantes en causal 09-E 31-M p af C :
de eliminacion periodo Hne TR Crogl;ja'm dor d OFperave
Primavera 2022*, e
Programa
Apelacién a Comision de Sst;diante!a[?irector
Gracia de estudiantes que € rrogram ;
I R deq 16-Ene. 03-Abr. Direccién de Corporativo
eliminacién*. Desarrollo y
Postgrado
Gasasliciin i & Comision de Gracia /
esolucion Comision de Direccién de n
. 20-Ene. 10-Abr. Diesariolls g Corporativo
Postgrado
Receso Universitario por 23-Ene 20-Feb Comunidad Corporativo
vacaciones. ) : Universitaria P
FEBRERO 2023
; 4 Estudiante/
ggéga G g Peastodo, Crieiia 21-Feb. 21-Abr. Coordinador de Corporativo
: Programa
MARZO 2023
Ceremonia Distincion Direccién de
Académica Docente de .
Postgrado y Educacién 07-Mar. 06-Jun. ll;)esarro(;lo y Corporativo
Continua afio 2023. otgrado
Periodo Académico Otofio Direceion de
2023 06-Mar. 01-Sep. Desarrollo y Corporativo
' Postgrado
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ABRIL 2023

5 Comunidad 2
Feriado legal — Semana Santa. | 07-Abr. 08-Abr. SR Corporativo
Solicitudes de suspension y/o ; :
anulacion de estudios Periodo | 17-Abr. 19-May. dEest;:l;alsét;:;):rector Corporativo
Otofio 2023*. &

MAYO 2023
Feriado legal — Dia Comunidad :
Internacional del Trabajo. M Qe Universitaria SO
Feriado legal — Dia de las Comunidad :
Glorias Navales. 2y el My Universidad Cotpretye
Ceremonia Graduacion Lirecior seadbmico
Especialidades/ Magister i secd
: 22-May. 12-Jun. Direccién de Corporativo
(graduados hasta Primavera
2022) Desarrollo y
’ Postgrado
Periodo Extraordinario Dissasisi Comesial
Matriculas Ed. Continua Otofio |29-May. 28-Jul. Corporativo
de Postgrados
2023.
JUNIO 2023
Periodo Matricula Anticipada Ditecsion Contencal
Primavera 2023 Postgrado y 05-Jun. 07-Jul. Corporativo
. de Postgrados
Ed. Continua.
Estudiante/Director
de Programa/
Solicitudes de validacion de Coordinador
estudios Periodo Otofio 2023 05-Jun. 21-Jul. Académico de Corporativo
(estudiantes de primer afio). Postgrado
Receso Universitario/Feriado 21-Jun. Ry Cm‘numf:lad_ Gomoritio
Legal. Universitaria
Solicitud continuacion de Estud} an.te! Director
: . Académico de
estudios estudiantes en causal .
v ; o 19-Jun. 01-Sep. Programa/ Corporativo
de eliminacion Periodo Otofio :
Coordinador de
2023*,
Programa
Receso Universitario/Feriado Comunidad :
Lol 26-Jun. 26-Jun. Ubitersitaria Corporativo
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oz o Estudiante/ Director
Apelacion a Comision de
Gracia estudiantes que de Programa/
racia es - 26-Jun. 08-Sep. Direccion de Corporativo
contintian en causal de
g Desarrollo y
eliminacion®.
Postgrado
Comision de Gracia /
s s i Direccion de
Reso!ucmn Cgmigionde 30-Jun. 15-Sep. Corporativo
Gracia.
Desarrollo y
Postgrado
Envio Programacién académica Director académico .
Periodo Primavera 2023. — e de programa Capanitiye
Validacion de Programacion Coordinador
académica Periodo Primavera | 28-Jun. 14-Jul. Académico de Corporativo
2023. Postgrado
Ingreso Programacion .
académica Periodo Primavera | 28-Jun. 28-Jul. Cooniiater ds Corporativo
2023 a BANNER. programs
Autorizacién Programacion Coordinador
académica Periodo Primavera | 30-Jun. 28-Jul. Académico de Corporativo
2023. Postgrado
JULIO 2023
Periodo Matricula Primave!'a 03-Jul. 29-Sep. Direccién Comercial Corporativo
2023 Postgrado y Ed. Continua. de Postgrados
e Comunidad :
Receso Universitario. 10-Jul. 16-Jul. et ain Corporativo
Toma de Carga Periodo Estudiante/
Primavera 2023. 31-Jul. 04-Ago. Coordinador de Corporativo
Programa
Solicitudes de validacion de Estudiantalliegtor
’ , . de Programa/
estudios Periodo Primavera . ;
: < 31-Jul. 11-Ago. Coordinador Corporativo
2023 (solo estudiantes de P
v il Académico de
p i Postgrado
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AGOSTO 2023

Periodo Académico Pri ) Direccion de
e 01-Ago. 19-Ene.24. Desarrollo y Corporativo

2023.

Postgrados

Coordinador de

A N programa /

ity kit OIS GO 1-Ago. 31-Ago. Coordinador Corporativo
2023. i

Académico de

Postgrado

Coordinador
Entrega de Actas de Notas o :
Firmadas Otofio 2023 07-Ago. 08-Sep. Académico de Corporativo

programa
Feriadf)' legal — D!'a dela 15-Ago. 15-Ago. Cm:numfiad- Corporativo
Asuncién de la Virgen. Universitaria
Inscripciones de proyecto de Estudiinite/ Ditsctor )
tesis y AFE, Periodo Primavera | 21-Ago. 01-Sep. de Programa Corporativo
2023.

SEPTIEMBRE 2023
Aplicacion (entrega) evaluacion
de la docencia en Postgrado . .
Petiodo Acadéimics Otofio 11-Sep. 29-Sep. Estudiante Corporativo
2023.
Entrega de Actas Periodo Coordinador
Otofio 2023 a Registro 11-Sep. 29-Sep. Académico de Corporativo
Curricular. Postgrado
: : : Comunidad 2
Feriado legal — Fiestas Patrias. | 18-Sep. 19-Sep. s Corporativo
Receso Universitario. 20-Sep 24-Sep. Estudiante Corporativo
Entrega Informe de Procesos e Coordinador
Indicadores Académicos 25-Sep. 2-Oct. Académico de Corporativo
Semestre Otofio 2023. Postgrado
Solicitudes de suspension y/o Estudiante /
anulacion de estudios Periodo | 25- Sep. 31-Oct. Coordinador de Corporativo
Primavera 2023 *. programa
OCTUBRE 2023
Periodo Extraordinario Direccion
Matricula Primavera 2023 Ed. | 02-Oct. 31-Oct. Comercial de Corporativo
Continua. Postgrados
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Director académico
Ceremonia Graduacion de Programa/
Especialidades/ Magister 02-Oct. 30-Oct. Direccion de Corporativo
(graduados hasta otofio 2023). Desarrollo y
Postgrado
Feriado legal — Encuentro de Comunidad 2
Dos Mundos. o v e Universitaria S peratio
Feriado legal — Dia de las Comunidad
Iglesias Evangélicas y 27-Oct. 27-Oct. B Corporativo
Universitaria
Protestantes.
NOVIEMBRE 2023
Feriado legal — Dia de todos los Comunidad :
QUi 01-Nov. 01-Nov. G Corporativo
g i Direccion de
Definicion Oferta Postgrado y :
Ed. Continua 2024. 02-Nov. 10-Nov. Desarrollo y Corporativo
Postgrados
Periodo Matricula Temprana Direccion
Periodo Otofio 2024 Postgrado | 13-Nov. 29-Dic. Comercial de Corporativo
y Ed. Continua. Postgrados
DICIEMBRE 2023
Eerlado Ifagal — Inmaculada 08-Dic. 08-Dic. Co:l_nunlfiaq e
oncepcion Universitaria
Profesor/
Coordinador
Cierre Actas de Notas Periodo ; programa/ :
Primavera 2023. v IR Coordinador Corparaie
Académico de
Postgrado
Envio Programacion académica ; s Director ;
Periodo Otofio 2024. L1-Die. L, programa Corporative
S . Coordinador
Vahqac.l o defrogramzlcmn 18-Dic. 05-Ene-24 Académico de Corporativo
académica Periodo Otofio 2024.
Postgrado
Ingreso programacion 18-Dic. ;
académica Periodo Otofio 2024 12-Ene-24 Coordinador de Corporativo
a BANNER. o
Autorizacion programacion Coordinador
acadéntica Petfode Otallo 2091, 21-Dic. 12-Ene-24. Académico de Corporativo
Postgrado
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Suspension de actividades — : ; Comunidad 3
Navidad. 24-Dic. 24-Dic. Unicesitara Corporativo
Feriado legal - Navidad 25-Di 25-Di Commnidad Corporativo
r eg avidad. ic. -Dic. T rporativ
Slispensmn de actividades — 31-Dic. 31-Dic. Cor_num_dad_ o
Afio nuevo. Universitaria
i = Comunidad :
Feriado legal — Afio nuevo. 01-Ene. 01-Ene. A Corporativo
Universitaria
ENERO 2024
Aplicacion evaluacion de la
docencia en Postgrado Periodo | 02-Ene. 19-Ene. Estudiante Santiago
Académico Primavera 2023.
Entrega de Actas de Notas Coordinador
Firmadas Periodo Primavera 08-Ene. 19-Ene. Académico de Corporativo
2023. programa
Director
académico de
Entrega Plan de Mejora Anual programa/ Comité
(resultado del proceso de 08-Ene. 19-Ene. de programa/ Corporativo
autoevaluacion). Profesores y otros
externos de ser
necesario
Entrega Informe de indicadores :
aa A Director .
y procesos académicos Periodo | 08-Ene. 19-Ene. P Corporativo
Primavera 2023. pivgR
Entrega Informe anual SAIC- Director ;
2023 Postgrado. 08-Ene. 19-Ene. grograma Corporativo
[ns_cripciones defproye:cto~ de Director .
tesis y AFE, periodo Otoflo 08-Ene. 19-Ene. Corporativo
programa
2024.
Recesp Universitario por 29-Ene. 16-Feb. Cm.nunl'dad' e
vacaciones. Universitaria
*Segun lo sefialado en la planificacion académica de cada programa.
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