RESOLUCION DE VICERRECTORIA ACADEMICA N° 155/2018

APRUEBA PLAN DE PERFECCIONAMIENTO DOCENTE MODALIDAD BLENDED,

CONDUCENTE AL DIPLOMADO “PEDAGOGiA’EN INGENIERIA” PARA
DOCENTES DE LAS CARRERAS DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHILE

VISTOS:

Las disposiciones establecidas en los Estatutos y demés cuerpos normativos de la
Universidad.

Lo establecido en la Resolucion de Rectoria N° 293/2014 que aprueba el Reglamento
Orgénico de la Universidad Auténoma de Chile, y sus modificaciones posteriores contenidas
en Resolucién de Rectoria N© 137/2015 y N° 068/2018.

La actualizacién del Modelo Educativo de la Universidad Auténoma de Chile mediante la
Resolucion de Rectoria N° 179/2017 y la Resolucion de Rectoria N° 216/2013 que aprueba
el Sistema de Gestion Pedagdgica de la Universidad.

CONSIDERANDO:

1.

Que el proyecto apoyado por el Servicio de Intercambio Aleméan (DAAD), Pedagogia en
Ingenieria en Universidades Chilenas (DAAD Projekt-ID F-004530-536-600-1080203),
desarrollado por la Universidad Técnica de Dresden (Alemania) en conjunto con la
Universidad Auténoma de Chile y otras universidades chilenas y, dirigido por el Dr. Paed.
Habil. Hanno Hortsch, requiere, como parte de las actividades comprometidas en este
proyecto, la implementacién de un programa de capacitacion piloto que fortalezca las
competencias docentes de los académicos que ofrecen docencia en las carreras de Ingenieria.

Que este programa de Diplomado de Pedagogia en Ingenieria permite profundizar las
competencias de los docentes de las carreras de Ingenieria de la Universidad Auténoma de
Chile y resulta coherente con los ejes y principios expresados en el Modelo Educativo.

La definicién de las competencias necesarias para la certificacion del Diplomado y el
establecimiento de su progresién a través de los moddulos: Procesos de Ensefianza y
Aprendizaje, Disefio de Procesos Comunicativos, Medios Didacticos en la Formacién en
Ingenieria, Control y Evaluacién de los Resultados de Aprendizaje en la Formacién en
Ingenieria; Didéctica de Laboratorio y ABP como Metodologia que permite aprender con
autonomia.

RESUELVO:

1.
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Apruébese el Plan de Perfeccionamiento Docente Modalidad Blended, conducente al
Diplomado “Pedagogia en Ingenieria” para Docentes de las carreras de Ingenieria de la
Universidad Auténoma de Chile.




CURSOS DEL DIPLOMADO “PEDAGOGIA EN INGENIERIA”

N° Actividad Curricular Jabass qe trabajo Hora's
auténomo presenciales
Disefio del proceso de ensefianza y aprendizaje para la
1 i : ; 50 10
formacion de ingenieros
Disefio de procesos comunicativos en ambientes de
2 I £ 50 10
ngenieria
3 | Medios didacticos para la formacion en Ingenieria 50 10
Control y evaluacion de los resultados de aprendizaje en
4 .. ., 50 10
la formacién en Ingenieria
5 | Didactica de laboratorio 50 10
ABP como estrategia de apoyo al desarrollo del
6 s 50 10
autoaprendizaje
TOTAL 300 60

2. Forman parte de la presente resolucion el perfil de egreso del diplomado, la malla curricular, el
descriptor curricular, los programas de curso y el presupuesto.

J \_jOI@ALB féUBILLOS

icerrector Academico

retario General

JTC/JRN/GSG/PRD/swm
Distribucién:

Rectoria

Vicerrectorias Corporativas

Secretaria General y Prosecretarias
Facultad de Ingenieria

Direccién de Docencia de Pregrado y Subdirecciones
Direccién de Acreditacion

Direccién Corporativa de Presupuestos
Registro Curricular Corporativo
Coordinacién del Curso

SAGAF
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PERFIL DE EGRESO DEL DIPLOMADO “PEDAGOGIA EN INGENIERIA”

Disefia procesos de ensefianza y aprendizaje orientados a la formacion tedrico-practica de ingenieros, que
le permitan aplicar estrategias comunicativas, metodologicas y de evaluacion pertinentes a la formacion
ingenieril en contextos de trabajo en aula y laboratorio, demostrando un dominio de los conocimientos
cientificos y técnicos de la disciplina que imparte, asi como también un comportamiento ético que dé cuenta
de los lineamientos curriculares y pedagogicos de la Universidad Auténoma de Chile.

MALLA CURRICULAR DEL DIPLOMADO “PEDAGOGIA EN INGENIERIA”

1 2 3
DISENO DEL PROCESO
DE ENSENANZA ¥ %’gmmw&fg\?ggsﬁ?qs MEDIOS DIDACTICOS
APRENDIZAJE PARA LA AMBIENTES DE PARA LA FORMACION
2 FORMACION DE 2 ottty 2 EN INGENIERIA
créditos INGENIEROS créditos créditos
4 5 6
CONTROL Y
EVALUACION DE LOS . E S%‘I?E%I\I{.?DE
RESULTADOS DE DIDACTICA DE APOYO AL
. APRENDIZAJE EN LA 2 LABORATORIO 2 DE
Zgredis FORMACION EN cré‘;iros crég‘ltos DESARRROENDLLD ~
HSENERA AUTOAP IZAJE
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UNIVERSIDAD

AUTONOMA
DE CHILE

DESCRIPTOR GENERAL DEL DIPLOMADO “PEDAGOGIA EN INGENIERIA”

MODULO N°1: “DISENO DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
PARA LA FORMACION DE INGENIEROS”

Resultado de Aprendizaje: Evalta el proceso formativo de los ingenieros, a partir de las tendencias
nacionales e internacionales en la formacién ingenieril, el enfoque por competencias y las teorias de
aprendizaje, para establecer un proceso formativo pertinente y orientado al logro de las competencias
declaradas en el perfil de egreso.

Duracién 60 horas

Modalidad Blended

Asistencia minima: 50%

Calificacién final igual o superior a 4,0 (escala de 1,0 a 7,0)

N° de Participantes 15 participantes

Guillermo Schaffeld Graniffo — Coordinador UA del Proyecto Pedagogia
en Ingenieria en Universidades Chilenas

Requisitos de Aprobacién

Coordinador General

DESCRIPTOR MODULO N° 1
Horas Presenciales: 10 horas pedagégicas

Horas de Trabajo Auténomo: 50 horas cronoldgicas

RESULTADO DE CRITERIO DE : %
APRENDIZAJE EVALUACION Sl
1. Evalta el proceso formativo | 1.1 Evalta las competencias *  Conocimientos de los
de los ingenieros, a partir de necesarias en la formacién formadores frente a
las tendencias nacionales e ingenieril, de acuerdo con tendencias nacionales e
internacionales en la las tareas y funciones del internacionales.
formacio6n ingenieril, el ingeniero en los contextos +  Fundamentos tedrico-
enfoque por competencias y nacionales e internacionales. précticos de la educacién por
las teorias de aprendizaje, 1.2 Propone los resultados de competencias. Teorias del

para establecer un proceso
formativo pertinente y
orientado al logro de las
competencias declaradas en
el perfil de egreso.

aprendizaje pertinentes para
evidenciar el cumplimiento
del perfil de egreso.

1.3 Determina los aspectos
fundamentales de la
didactica y su
implementacion de acuerdo
con los resultados de
aprendizaje.

1.4 Propone los instrumentos
para evaluar el logro de los
resultados de aprendizaje
establecidos, resguardando
la triple concordancia
didactica.

1.5 Establece los mecanismos
para la triangulacion de los
datos obtenidos del proceso
formativo, que le permita
tomar decisiones oportunas
y pertinentes para la mejora
del proceso formativo.

aprendizaje, y factores
relacionados con el
aprendizaje.

Perfil de egreso.
Tendencias nacionales e
internacionales en
Educacién Superior.
Una estructura de proceso de
ensefianza y aprendizaje.
De la planificacién de
actividades y recursos
utilizados.
Formaciéon STEM.
Perfil de ingreso.
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MODULO N°2: “DISENO DE PROCESOS COMUNICATIVOS EN

AMBIENTES DE INGENIERIA”

Resultado de Aprendizaje: Elabora procedimientos comunicativos monolégicos dialogicos, escritos y
orales ajustados al contexto formativo y a la diversidad cultural de los interlocutores, para facilitar la
comunicacion e interaccion en el aprendizaje, considerando los modelos de comunicacién actuales.

Duraciéon 60 horas

Modalidad Blended

. ., Asistencia minima: 50%
Requisitos de Aprobacién °

Calificacion final igual o superior a 4,0 (escala de 1,0 a 7,0)

N° de Participantes 15

Coordinador General

en Ingenieria en Universidades Chilenas

Guillermo Schaffeld Graniffo — Coordinador UA del Proyecto Pedagogia

DESCRIPTOR MODULO N°2
Horas Presenciales: 10 horas pedagégicas
Horas de Trabajo Auténomo: 50 horas cronologicas

RESULTADO DE CRITERIO DE

CONTENIDOS

APRENDIZAJE EVALUACION
2. Elabora procedimientos 2.1 Ejemplifica los .

comunicativos monoldgicos
dialogicos, escritos y orales
ajustados al contexto
formativo y a la diversidad
cultural de los
interlocutores, para facilitar
la comunicacion e
interaccion en el
aprendizaje, considerando
los modelos de
comunicacién actuales.

componentes basicos de un
acto comunicacional, por
sus intenciones
comunicativas,
considerando las
caracteristicas y diversidad
de contextos e
interlocutores.

2.2 Planea la implementacién
de los procedimientos y
actividades comunicativas
monoldgicos y dialégicos
que promuevan la
interaccién con/entre sus
interlocutores.

2.3 Detecta conflictos y actiia
seleccionando la estrategia y
los procedimientos mas
adecuados a las necesidades
de escalamiento de la
situacion.

2.4 Debate acerca de la
contribucién que la
interculturalidad tiene en el
intercambio positivo y
enriquecimiento a partir del
encuentro en igualdad.

Principales modelos de
comunicacion.

Estructuras del transcurso
de la conversacion.
Principios didécticos en
procedimientos
comunicacionales
monoldgicos y dialégicos.
Concepto, estructura y
técnicas argumentativas.
Modelo de escalonamiento
de Glasl.

Conflictos en el aula.
Estrategias de resolucion de
conflictos.

Comunicacion intercultural
y principales caracteristicas
de los Modelos de
comunicacion intercultural
Dimensiones culturales.
Estereotipo, prejuicio y
discriminacion.
Interculturalidad:
Intercambio positivo y
enriquecimiento a partir del
encuentro en igualdad de
varias culturas desde la sala
de clases en la formacion de
futuros profesionales.
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MODULO 3: “MEDIOS DIDACTICOS PARA LA FORMACION EN INGENIERIA”

Resultado de Aprendizaje: Planifica las actividades de aprendizaje sobre la base de la didactica
universitaria, considerando la investigacion e implementaciéon de medios didacticos y tecnoldgicos
utilizados en la formacién de ingenieros y, resguardando los principios éticos y la normativa vigente sobre
el uso de informacién.

60 horas

Blended

Asistencia minima: 50%

Calificacion final igual o superior a 4,0 (escala de 1,0 a 7,0)

N° de Participantes 15

Guillermo Schaffeld Graniffo — Coordinador UA del Proyecto Pedagogia
en Ingenieria en Universidades Chilenas

Duracion
Modalidad

Requisitos de Aprobacion

Coordinador General

DESCRIPTOR MODULO N°3
Horas Presenciales: 10 horas pedagogicas

Horas de Trabajo Auténomo: 50 horas cronolégicas
RESULTADO DE CRITERIO DE
APRENDIZAJE EVALUACION
3. Planifica las actividades de

CONTENIDOS

aprendizaje sobre la base de
la didactica universitaria,
considerando la
investigacion e

3.1 Distingue las diferentes »

interpretaciones didacticas y
pedagogicas como factores
que modifican la formacion
y el aprendizaje.

Objetivos y contexto de uso
de los medios didacticos.
Medios didacticos en la
ensefianza universitaria.
Seleccion de medios

implementaciéon de medios | 3.2 Propone medios didécticos didécticos.

didécticos y tecnoldgicos alineados a los principios Desarrollo de medios
utilizados en la formacion pedagdgicos, bajo el didécticos.

de ingenieros, y concepto de reduccién Prueba o testeo de medios
resguardando los principios didéctica aplicada a una didacticos.

éticos y la normativa
vigente sobre el uso de
informacion.

33

situacion especifica de
Ensefianza Aprendizaje en
su quehacer docente.
Resuelve dilemas éticos en
el uso de medios de
comunicacién y las

Las 5 funciones de los
medios didécticos para el
aprendizaje.

Las 5 funciones de las
herramientas para elaborar
medios didacticos.

implicancias del derecho de Convenciones
autor en la produccién y internacionales sobre
utilizacion de MD en el propiedad industrial y

ambito de las universidades,
considerando las
convenciones
internacionales y la
legislacién chilena sobre
propiedad industrial,
propiedad intelectual y
derechos de autor.

3.4 Plantea hipdtesis acerca de

la mejora en el logro de
aprendizaje con medios
didacticos que permitan el
aprendizaje auténomo de
éstos.

derechos de autor.
Legislacion chilena sobre
Propiedad Intelectual y
derecho de autor.
Principios y métodos para el
disefio.

Diferencias entre el disefio
de observacién y el disefio
didactico.

Los tres paradigmas del
disefio didactico.
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MODULO 4: “CONTROL Y EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE EN
LA FORMACION EN INGENIERIA”

Resultado de Aprendizaje: Disefia procesos de control y evaluacidn de los resultados del aprendizaje
(considerando rasgos/caracteristicas de la personalidad, calificaciones y competencias) basindose en
fundamentos cientifico-tedricos de la formacién universitaria en Ingenieria.

Duracion

60 horas

Modalidad

Blended

Requisitos de Aprobacién

Asistencia minima: 50%
Calificacion final igual o superior a 4,0 (escala de 1,0 a 7,0)

N° de Participantes 15

Coordinador General

Guillermo Schaffeld Graniffo — Coordinador UA del Proyecto Pedagogia
en Ingenieria en Universidades Chilenas

DESCRIPTOR MODULO N°4

Horas Presenciales: 10 horas pedagogicas

Horas de Trabajo Autonomo: 50 horas cronologicas

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

CRITERIO DE
EVALUACION

CONTENIDOS

4. Diseifia procesos de control y
evaluacion de los resultados
del aprendizaje
(considerando
rasgos/caracteristicas de la
personalidad, calificaciones
y competencias) basandose
en fundamentos cientifico —
tedricos de la formacién
universitaria en Ingenieria.

4.1 Establece los mecanismos
que le permitan evidenciar el
nivel de logro de los
aprendizajes.

4.2 Establece los mecanismos
que le permitan
retroalimentar efectivamente
su propia préctica y el nivel
de logro de los aprendizajes.

4.3 Disefia actividades para el
perfil de ingreso de los
estudiantes y los resultados
de aprendizaje a lograr.

4.4 Utiliza el sistema de registro
de los resultados de
aprendizaje, mas
cominmente usado en la
educacion superior.

4.5 Elabora instrumentos de
evaluacién, a partir de un
programa de asignatura y las
caracteristicas de aprendizaje
de los estudiantes.

Funciones sociales en el
control de aprendizaje.
(Bases legislativas en la
evaluacién de tareas, Nocion
de exigencias, objetividad,
validez y fiabilidad como
criterios utiles).

Funcion de
retroalimentacion para los
estudiantes (para la
autoevaluacion y
motivacion, para la
socializacion, para el
disciplinamiento, para la
evaluacion de procesos de
ensefianza aprendizaje).
Errores de observacion y
evaluacion en el registro de
los resultados de
aprendizaje.
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MODULO 5: “DIDACTICA DE LABORATORIO?”

Resultado de Aprendizaje: Estructura el trabajo de laboratorio bajo aspectos didacticos, usando las
funciones de los experimentos en los procesos de ensefianza y aprendizaje, los requerimientos para el
disefio del trabajo de laboratorio en la formacion ingenieril y la vinculacién entre el trabajo presencial

y auténomo del estudiante.

Duracion:

60 horas

Modalidad:

Blended

Requisitos de Aprobacion:

Asistencia minima: 50%
Calificacion final igual o superior a 4,0 (escala de 1,0 a 7,0)

N° de Participantes

15

Coordinador General:

Guillermo Schaffeld Graniffo — Coordinador UA del Proyecto Pedagogia
en Ingenieria en Universidades Chilenas

DESCRIPTOR MODULO N°5
Horas Presenciales: 10 horas pedagogicas

Horas de Trabajo Auténomo: 50 horas cronolégicas

RESULTADO DE

CRITERIO DE CONTENIDOS

APRENDIZAJE
5. Estructura el trabajo de

didéacticos, usando las
funciones de los

laboratorio bajo aspectos

EVALUACION

5.1 Estructura el trabajo de 1.

laboratorio préactico desde un
punto de vista

epistemoldgico. .

Clasificacion de los
experimentos como recurso
de apoyo al conocimiento:
experimentos cientificos,

experimentos en los procesos
de ensefianza- aprendizaje,
los requerimientos para el
disefio del trabajo de
laboratorio en la formacion
Ingenieril y la vinculacién
entre el trabajo presencial y
auténomo del estudiante.

5.2 Argumenta los experimentos
de laboratorio a realizar
basado en la funcién y forma
de cognicion.

5.3 Propone mejoras funcionales
a los experimentos
realizados desde la
perspectiva de los métodos
fundamentales del
descubrimiento de
conocimiento.

5.4 Planifica las fases del
autoaprendizaje, en base a
las funciones didacticas del
ejercicio y estudio
independiente.

experimentos técnicos,
experimentos como
simulacién de la tarea
asignada 'y

experimentos en proceso de
ensefianza y aprendizaje.

Los niveles de planificacion
de laboratorio de aprendizaje
didactico y los campos de
decisién y condicion
didactica en la planificacion
de la practica de laboratorio:
resultados de aprendizaje,
contenidos de aprendizaje,
disefio metodoldgico,
seleccion de medios
didacticos y

definicion de "método" y
clasificaciones de métodos.
Procesos del conocimiento:
descubrimiento de
conocimiento inductivo y
deductivo,

descubrimiento de
conocimiento analitico y
sintético y —
descubrimiento del /-~ |

/S
conocimiento reductiVo - f -
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(progresivo y regresivo) y
deductivo II.

Funciones de los
experimentos en las
diferentes formas de
cognicion.

Experimentos en diferentes
funciones didécticas:
Orientacion,

trabajar con nuevos
contenidos,

trabajar con contenido
conocido y

control y evaluacion

Integracidn de los ejercicios
y el estudio independiente en
el aprendizaje y la gestion
del aprendizaje:
requerimientos didécticos
para el autoaprendizaje.
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MODULO 6: “ABP COMO ESTRATEGIA DE APOYO AL
DESARROLLO DEL AUTOAPRENDIZAJE”

Resultado de Aprendizaje: Disefia procesos de ensefianza y aprendizaje que promuevan conductas de
autonomia en el estudiante, usando la estrategia de aprendizaje basado en problemas (ABP) y proyectos
(ABPRO) para el logro de los resultados de aprendizaje declarados en las asignaturas que imparte.

60 horas

Blended

Asistencia minima: 50%

Calificacion final igual o superior a 5,0 (escala de 1,0 a 7,0)

N° de Participantes 15

Guillermo Schaffeld Graniffo — Coordinador UA del Proyecto Pedagogia
en Ingenieria en Universidades Chilenas

Duracion
Modalidad

Requisitos de Aprobacion

Coordinador General

DESCRIPTOR MODULO N°
Horas Presenciales: 10 horas pedagégicas

Horas de Trabajo Auténomo: 50 horas cronologicas

RESULTADO DE
APRENDIZAJE
6. Disefia procesos de
ensefianza y aprendizaje que
promuevan conductas de
autonomia en el estudiante.
usando la estrategia de

CRITERIO DE

EVALUACION

6.1 Elabora un problema o .

proyecto para el logro de los
Resultados de Aprendizaje

de la asignatura que imparte. | ©

6.2 Planifica las etapas para la

CONTENIDOS

Rol del docente en un
enfoque de desarrollo de
competencias.

Modelos de clases que se
ajustan a la metodologia

aprendizaje basado en conformacion de los equipos ABP/ABPRO.

problemas (ABP) y de trabajo, asignando roles, Trabajo en equipo y
Proyectos (ABPRO,) para el responsabilidades y cooperativo en contexto de
logro de los resultados de desempefios observables ABP/ABPRO.

aprendizaje declarados en las
asignaturas que imparte.

individuales y grupales.

6.3 Propone instrumentos que

permitan dar evidencia de un
comportamiento ético y una

Responsabilidad Social en el
contexto del ABP y ABPRO.

Problematizacién como
inicio del modelo ABP:
definir un problema y
redactarlo e

identificacion de sus causas
y efectos, medios y fines.

%,
i

-

7y A
/1o 30 A
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PROGRAMAS DEL DIPLOMADO “PEDAGOGIA EN INGENIER{A”

PROGRAMA DE CURSO

b opinio:  [ROSNT DISENO DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
Ry s PARA LA FORMACION DE INGENIEROS

'l DIPLOMADO MODULAR

: 2 e HORAS
PROGRAMA - DOCTORADO REGIMEN | SEMESTRAL e
. MAGISTER ANUAL -
HORAS
SEMI HORAS :
X : TRABAJO CREDITOS
PRESENCIAL )T SUNAIa| PRESENCIALES
MODALIDAD I RS DETT T AUTONOMO
CREDITOS HORAS
. E-LEARNING 10 50 2

PRE-REQUISITO(S)
DESCRIPCION

El médulo de Procesos de Ensefianza y Aprendizaje para la Formacion de Ingenieros esté orientado al
perfeccionamiento para profesores de ingenieria de universidades chilenas, cuyo objetivo es contribuir
al mejoramiento de las practicas pedagdgicas, basados en los conocimientos cientificos de la disciplina
que ensefian y centrandose en el aprendizaje del grupo destinatario. En tal sentido, se espera que, durante
este curso, los participantes Evalten el proceso formativo de los Ingenieros, considerando las tendencias
nacionales e internacionales en la formacion ingenieril, el enfoque por competencias y las teorias de
aprendizaje, para establecer un proceso formativo pertinente y orientado al logro de las competencias
declaradas en el perfil de egreso.

A través de la modalidad Blended (semipresencial) se privilegiara la reflexion y puesta en comun de
estrategias para promover el desarrollo de habilidades que permitan la planificacién del proceso de
ensefanza y aprendizaje ajustada a la formacion de ingenieros y la disciplina que imparte cada docente.

La metodologia utilizada propiciara el trabajo activo participativo que considere actividades practicas
como analisis de casos, dindmicas de grupo de los participantes, presentaciones multimediales,
vinculando la teoria con el ejercicio docente y su participacion en el disefio o redisefio de programas de
asignatura.

La evaluacién se enfocard en evidencias a desarrollar durante las sesiones virtuales y presenciales en
forma individual y/o grupal y por ello, recurrird a la autoevaluacion, heteroevaluacién y coevaluacion

de estos.

COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL DIPLOMADO

Disefia procesos de ensefianza y aprendizaje orientados a la formacion teérico-practica de ingenieros,
que le permitan aplicar estrategias comunicativas, metodolégicas y de evaluacién pertinentes a la
formacién ingenieril en contextos de trabajo en aula y laboratorio, demostrando un dominio de los
conocimientos cientificos y técnicos de la disciplina que imparte, asi como también un comportamiento
ético que de cuenta de los lineamientos curriculares y pedagdgicos de la Universidad Auténoma de Chile.
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MODULO N° 1

Horas Presenciales: 10 horas pedagogicas

Horas de Trabajo Auténomo: 50
RESULTADO DE
APRENDIZAJE
1. Evalta el proceso formativo
de los Ingenieros, a partir de
las tendencias nacionales e

internacionales en la
formacién Ingenieril, el
enfoque por competencias y
las teorias de aprendizaje,
para establecer un proceso
formativo pertinente y
orientado al logro de las
competencias declaradas en
el perfil de egreso.

horas cronolégicas
CRITERIO DE
EVALUACION

1.1 Evalua las competencias
necesarias en la formacion
ingenieril, de acuerdo con las
tareas y funciones del
Ingeniero en los contextos
nacionales e internacionales.

1.2 Propone los resultados de
aprendizaje pertinentes para
evidenciar el cumplimiento
del perfil de egreso.

1.3 Determina los aspectos
fundamentales de la didactica
y su implementacién de
acuerdo con los resultados de
aprendizaje.

1.4 Propone los instrumentos
para evaluar el logro de los
resultados de aprendizaje
establecidos, resguardando la
triple concordancia didactica.

1.5 Establece los mecanismos
para la triangulacion de los
datos obtenidos del proceso
formativo, que le permita
tomar decisiones oportunas y
pertinentes para la mejora
del proceso formativo.

CONTENIDOS

Conocimientos de los
formadores frente a
tendencias nacionales e
internacionales.
Fundamentos tedrico
préctico de la educacién por
competencias. Teorias del
aprendizaje, y factores
relacionados con el
aprendizaje.

Perfil de egreso.

Tendencias nacionales e
internacionales en Educacion
Superior.

Una estructura de proceso de
ensefianza y aprendizaje. De
la planificacion de
actividades y recursos
utilizados.

Formacién STEM.

Perfil de ingreso.

PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS

Tipo d
Procedimiento RS

Ponderacion

Modalidad

Evidencia

evaluacion

Situaciones de s Respuesta de las
licacid Sumativa 10% Presencial P
aplicacion preguntas
Participacién en
P £ Sumativa 10% Presencial . Tres.
foro académico participaciones
: § Informe
Hito 1 Sumativa 15% Presencial o :
colaborativo
Hito 2 Sumativa 15% Presencial Informc.e
colaborativo
Entrega trabajo - . . . If}fjorme
final Sumativa 50% Virtual/Presencial individual de
Planificacién
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CRITERIOS METODOLOGICOS

El resultado de aprendizaje del curso se trabajara de manera presencial y virtual a través de:
e Foros.
e Informes.
o Actividades formativas y sumativas individuales y grupales.
e Videos.
e Investigacion personal (no presencial) de los articulos disponibles en la plataforma.

RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA

e Video disponible en Youtube.

e Informe N°1 CORFO 2011.

¢ Resumen Ejecutivo Iniciativa Ingenieria 2030.

e Articulo “The engineering profession in the 21*. century (Diran Apelian, 2007)”.

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

BASICA:
e Alonso, C. “Los estilos de aprendizaje: procedimientos de diagndstico y mejora”. Bilbao, Edit.
Mensajero, 2005.
e Barkley, E., Cross, P., & Howell Major, C. (2007). Técnicas de aprendizaje colaborativo. Madrid:
Morata.

e Buzan, T. “Cémo crear mapas mentales. El instrumento clave para desarrollar tus capacidades
mentales que cambiara tu vida”. Ediciones Urano, Barcelona, 2004.

COMPLEMENTARIA:
e Hernandez, P. E. “Cémo estudiar con eficacia”. Edit. Espafiola. Madrid. 1987.

MEDIOS ELECTRONICOS:
e ANECA. Guia de apoyo para la redaccidn, puesta en practica y evaluacion de los resultados de
aprendizaje. Madrid, 2013, 68 p. Recuperado de:
https://www.uclm.es/CU/periodismo/pdf/1415/guiaapoyoresultadosaprendizaje.pdf

PERFIL DOCENTE PARA LA ASIGNATURA

Ingeniero con Magister de Especialidad en Ingenieria, integrante del proyecto PEDING.

Resolucion de VRA N° 155/2018 13de29 O



PROGRAMA DE CURSO

DISENO DE PROCESOS COMUNICATIVOS EN
AMBIENTES DE INGENIERIA

MODULAR
REGIMEN  SEMESTRAL _

HORAS
TRABAJO
AUTONOMO

CODIGO DPIN102 NOMBRE

DIPLOMADO

HORAS

PROGRAMA
RS TOTALES

DOCTORADO

HORAS

PRESENCIALES CREEOR

MAGISTER
% SEMI
PRESENCIAL T oY B
MODALIDAD k T() _F-_\L DE r.\u:E
CREDITOS HORAS

E-LEARNING 10 50

PRE-REQUISITO(S)
DESCRIPCION

El moédulo Disefio de Procesos Comunicativos en Ambientes de Ingenieria estd orientado al
perfeccionamiento para profesores de ingenieria de universidades chilenas, cuyo objetivo es contribuir
al mejoramiento de las practicas pedagégicas, basados en los conocimientos cientificos de la disciplina
que ensefian y centrandose en el aprendizaje del grupo destinatario. En tal sentido, se espera que, durante
este curso, los participantes elaboren procedimientos comunicativos monoldgicos dialégicos, escritos y
orales ajustados al contexto formativo y a la diversidad cultural de los interlocutores, para facilitar la
comunicacion e interaccion en el aprendizaje, considerando los modelos de comunicacion actuales.

A través de la modalidad Blended (semipresencial) se privilegiaréa la reflexion y puesta en comin de
estrategias para promover el desarrollo de habilidades que permitan disefiar sistemas comunicativos
ajustados a la necesidad en la formacién de ingenieros y la disciplina que imparte cada docente. La
metodologia utilizada propiciara el trabajo activo participativo que considere actividades practicas como
analisis de casos, dinamicas de grupo de los participantes, presentaciones multimediales, vinculando la
teoria con el ejercicio docente y su participacion en el disefio o redisefio de programas de asignatura.

La evaluacién se enfocara en evidencias a desarrollar durante las sesiones virtuales y presenciales en
forma individual y/o grupal y por ello, recurrira a la autoevaluacion, heteroevaluacion y coevaluacion
de estos.

COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL DIPLOMADO

Disefia procesos de ensefianza y aprendizaje orientados a la formacién tedrico-practica de ingenieros,
que le permitan aplicar estrategias comunicativas, metodolégicas y de evaluacién pertinentes a la
formacién ingenieril en contextos de trabajo en aula y laboratorio, demostrando un dominio de los
conocimientos cientificos y técnicos de la disciplina que imparte, asi como también un comportamiento
ético que dé cuenta de los lineamientos curriculares y pedagégicos de la Universidad Auténoma de Chile.

PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS

Tipo de

evaluacion

Proeedimiento Ponderacion Modalidad Evidencia

Situaciones de ; s Respuesta de las
- Sumativa 10% Presencial P
aplicacion preguntas
Participacion en ) . Tres
P .. Sumativa 10% Presencial C e
foro académico participaciones
- . . Informe
Hito 1 Sumativa 15% Presencial :
colaborativo
; . ; Informe
Hito 2 Sumativa 15% Presencial '
colaborativo
Informe
. X ] y individual de los e~
Entrega Portafolio Sumativa 50% Virtual/Presencial . /K el [
sistemas dq,(;
comunicacibfi {0
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UNIVERSIDAD
AUTONOMA
DE CHILE

DESCRIPTOR MODULO N°2

Horas Presenciales: 10 horas pedagégicas
Horas de Trabajo Auténomo: 50 horas cronolégicas

RESULTADO DE C I%ITERI(.).].)E CONTENIDOS
APRENDIZAJE EVALUACION
2. Elabora procedimientos 2.1 Ejemplifica los * Principales modelos de
comunicativos monoldgicos, componentes basicos de un comunicacion.
dialégicos, escritos y orales acto comunicacional, por e Estructuras del transcurso
ajustados al contexto sus intenciones de la conversacion.
formativo y a la diversidad comunicativas, * Principios didécticos en
cultural de los considerando las procedimientos
interlocutores, para facilitar caracteristicas y diversidad comunicacionales
la comunicacion e de contextos e monoldgicos y dialégicos.
interaccion en el interlocutores. * Concepto, estructura y
aprendizaje, considerando 2.2 Planea la implementacion técnicas argumentativas.
los modelos de de los procedimientos y * Modelo de escalonamiento
comunicacion actuales. actividades comunicativas de Glasl.
monologicos y dialégicos * Conflictos en el aula.
que promuevan la  Estrategias de resolucién de
interaccion con/entre sus conflictos.
interlocutores. * Comunicacion intercultural
2.3 Detecta conflictos y actia y principales caracteristicas
seleccionando la estrategia y de los Modelos de
los procedimientos mas comunicacion intercultural.
adecuados a las necesidades | * Dimensiones culturales.
de escalamiento de la Estereotipo, prejuicio y
situacion. discriminacion.
2.4 Debate acerca de la * Interculturalidad:
contribucién que la intercambio positivo y
interculturalidad tiene en el enriquecimiento a partir del
intercambio positivo y encuentro en igualdad de
enriquecimiento a partir del varias culturas desde la sala
encuentro en igualdad. de clases en la formacién de
futuros profesionales.
CRITERIOS METODOLOGICOS
El resultado de aprendizaje del curso se trabajara de manera presencial y virtual a través de:
e Foros.
e Informes.
e Actividades formativas y sumativas individuales y grupales.
e Videos.
e Investigacion personal (no presencial) de los articulos disponibles en la plataforma. Presentaciones
en PPT, se encuentran disponibles en la plataforma de aprendizaje.
e  Apuntes con el material complementario.
e Juego de roles.

RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA
e Video disponible en Youtube.
e Video de Axiomas de la comunicacion.
e Aula Virtual.
e Foros.
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RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

BASICA:
e Fonseca, S., Correa A., Pineda, 1., Lemus, F., Comunicacién Oral y Escrita. 1° Edicién, Prentice
Hall. Pearson Educacion, México, 2011.

COMPLEMENTARIA:
* Lopez, A., Parada, A. y Simonetti, F. Introduccion a la psicologia de la comunicacién. 3* edicion.
Ediciones Universidad Catélica de Chile. Santiago, 1991.

e Watzlawick, P., Bavelas, J. & Jackson, D. Teoria de la comunicacion humana. Herder Editorial,
S.L. Barcelona, 2002.

MEDIOS ELECTRONICOS:
e (Camara de Video.
e Dispositivo de almacenamiento.

PERFIL DOCENTE PARA LA ASIGNATURA

Ingeniero con Magister de Especialidad en Ingenieria, integrante del proyecto PEDING.
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A ALy,

PROGRAMA DE CURSO

CODIGO NOMBRE MEDIOS DIDACTICOS PARA LA FORMACION EN INGENIERIA

DIPLOMADO voouar — [ESEN
: ORAS
PROGRAMA DOCTORADO réGnien  sevestraL G Tg,il:[‘ri

MAGISTER ANUAL

) HORAS
SEMI HORAS
. TRABAJO CREDITOS
= PRESENCIAL TOTAL DETALLE PRESENCIALES .
MOD: it s AUTONOMO
LSRR CREDITOS HORAS
E-LEARNING 10 50 2

PRE REQUISITO
DESCRIPCION

El médulo Medios Didacticos para la Formacién en Ingenieria esté orientado al perfeccionamiento para
profesores de ingenieria de universidades chilenas, cuyo objetivo es contribuir al mejoramiento de las
practicas pedagdgicas, basados en los conocimientos cientificos de la disciplina que ensefian y
centrandose en el aprendizaje del grupo destinatario. En tal sentido, se espera que, durante este curso,
los participantes planifiquen las actividades de aprendizaje sobre la base de la didactica universitaria,
considerando la investigacién e implementacion de medios didacticos y tecnolégicos utilizados en la
formacién de ingenieros, y resguardando los principios éticos y la normativa vigente sobre el uso de
informacion.

A través de la modalidad Blended (semipresencial) se privilegiara la reflexién y puesta en comin de
estrategias para promover el desarrollo de habilidades que permitan disefiar y seleccionar medios
didacticos ajustados a la necesidad en la formacién de ingenieros y la disciplina que imparte cada
docente. La metodologia utilizada propiciaré el trabajo activo participativo que considere actividades
précticas como andlisis de casos, dindmicas de grupo de los participantes, presentaciones multimediales,
vinculando la teorfa con el ejercicio docente y su participacion en el disefio o redisefio de programas de
asignatura.

La evaluacion se enfocard en evidencias a desarrollar durante las sesiones virtuales y presenciales en
forma individual y/o grupal y por ello, recurrira a la autoevaluacién, heteroevaluacién y coevaluacién
de estos.

COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL DIPLOMADO
Disefia procesos de ensefianza y aprendizaje orientados a la formacién teérico -practica de ingenieros,
que le permitan aplicar estrategias comunicativas, metodoldgicas y de evaluacién pertinentes a la
formacién ingenieril en contextos de trabajo en aula y laboratorio, demostrando un dominio de los
conocimientos cientificos y técnicos de la disciplina que imparte, asi como también un comportamiento
ético que dé cuenta de los lineamientos curriculares y pedagégicos de la Universidad Auténoma de Chile.

\ “
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pRCTOAL

DESCRIPTOR MODULO N°3

Horas Presenciales: 10 horas pedagégicas
Horas de Trabajo Auténomo: 50 horas cronolagicas

RESULTADO DE CRITERIO DE et
APRENDIZAJE EVALUACION SOETENROS
3. Planifica las actividades de  |3.1 Distingue las diferentes *  Objetivos y contexto de uso
aprendizaje sobre la base de interpretaciones didécticas y de los medios didacticos.
la didéctica universitaria, pedagogicas como factores | * Medios didacticos en la
considerando la que modifican la formacién ensefianza universitaria.
investigacion e y el aprendizaje. *  Seleccion de medios
implementacién de medios | 3.2 Propone medios didécticos didacticos.
didacticos y tecnoldgicos alineados a los principios *  Desarrollo de medios
utilizados en la formacion pedagogicos, bajo el didécticos.
de ingenieros, y concepto de reduccién *  Prueba o testeo de medios
resguardando los principios didactica aplicada a una didécticos.
éticos y la normativa situacion especifica de ¢ Las 5 funciones de los
vigente sobre el uso de Ensefianza Aprendizaje en medios didacticos para el
informacion. su quehacer docente. aprendizaje.
3.3 Resuelve dilemas éticos en * Las 5 funciones de las
el uso de medios de herramientas para elaborar
comunicacion y las medios didacticos.
implicancias del derechode |+ Convenciones
autor en la produccién y internacionales sobre
utilizacién de MD en el propiedad industrial y
ambito de las derechos de autor.
Universidades, * Legislacién chilena sobre
considerando las Propiedad Intelectual y
convenciones derecho de autor.
internacionales y la *  Principios y métodos para el
legislacion chilena sobre disefio.
propiedad industrial, * Diferencias entre el disefio
propiedad intelectual y de observacion y el disefio
derechos de autor. didactico.
3.4 Plantea hipdtesis acerca de * Los tres paradigmas del
la mejora en el logro de disefio didéctico.
aprendizaje con medios
didécticos que permitan el
aprendizaje auténomo de
éstos.
CRITERIOS METODOLOGICOS
El resultado de aprendizaje del curso se trabajara de manera presencial y virtual a través de:
e Foros
e Informes
e Actividades formativas y sumativas individuales y grupales.
e Videos
e Investigacion personal (no presencial) de los articulos disponibles en la plataforma. Presentaciones
en PPT, se encuentran disponibles en la plataforma de aprendizaje.
® Apuntes con el material complementario.
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PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS

Tipo de
Procedimiento J allp (;:: Ponderacion Modalidad Evidencia
vaiuacion
Situaciones de y : Respuesta de las
i Sumativa 10% Presencial p
aplicacion preguntas
Participacién en . . Tres
b i Sumativa 10% Presencial -
foro académico participaciones
. ) ] Informe
Hito 1 Sumativa 15% Presencial .
colaborativo
; : p Informe
Hito 2 Sumativa 15% Presencial 2 rm'
colaborativo
Informe
Entrega Informe Sumativa 50% Virtual/Presencial individual del
medio didéctico

RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA

e Plataforma virtual.
e Material de lectura.
e Ejercicios.

e Texto de la unidad.

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

BASICA:

o Kerres, M. (2013). Mediendidaktik. Miinchen: Oldenbourg Verlag.

e Simmert, H. (2015). Grundlagen der Mediendidaktik. Dresden: Technische Universitét Dresden.

e Simmert, H. (2015). Kapitel 2. En H. Simmert, Grundlagen der Mediendidaktik. Dresden:
Technische Universitit Dresden.

COMPLEMENTARIA:

e D.F.L. N° 3. Fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.030, de propiedad industrial.
Diario Oficial de la Republica de Chile, Santiago, Chile, 20 de junio de 2006. Recuperado de
http://ben.cl/1v00h

e Decreto N°265. Convencién que establece la Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual. Diario Oficial
de la Republica de Chile, Santiago, Chile, 23 de mayo de 1975. Recuperado de www.doe.cl

e Decreto N° 277. Reglamento Ley N° 17.336, sobre Propiedad Intelectual. Diario Oficial de la Repiblica de
Chile, Santiago, Chile, 28 de octubre de 2013. Recuperado de http://ben.cl/1zxct

PERFIL DOCENTE PARA LA ASIGNATURA

Ingeniero con Magister de Especialidad en Ingenieria, integrante del proyecto PEDING.
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PROGRAMA DE CURSO

; ; ! CONTROL Y EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CODIGO DPIN104 NOMBRE < :
EN LA FORMACION EN INGENIERIA

DIPLOMADO MODULAR —
s g e HORAS
PROGRAMA - DOCTORADO REGIMEN | SEMESTRAL _ (HORAS!
TOTALES

60

MAGISTER ANUAL

2, HORAS
SEMI HORAS ;
X B TRABAJO CREDITOS
PRESENCIAL OTA SVl PRESENCIALES
MODALIDAD . LOTar BTN AUTONOMO

CREDITOS HORAS
E-LEARNING 10

50

PRE REQUISITO
DESCRIPCION

El médulo Control y Evaluacién de los Resultados de Aprendizaje en la Formacion en Ingenieria esta
orientado al perfeccionamiento para profesores de ingenieria de universidades chilenas, cuyo objetivo
es contribuir al mejoramiento de las précticas pedagégicas, basados en los conocimientos cientificos de
la disciplina que ensefian y centrandose en el aprendizaje del grupo destinatario. En tal sentido, se espera
que, durante este curso, los participantes disefien procesos de control y evaluacion de los resultados del
aprendizaje (considerando rasgos/caracteristicas de la personalidad, calificaciones y competencias)
basandose en fundamentos cientifico — tedricos atingentes con la realidad educativa en la que se inserta.

A través de la modalidad Blended (semipresencial) se privilegiara la reflexién y puesta en comun de
estrategias para promover el desarrollo de habilidades que permitan disefiar y seleccionar medios de
control y evaluacion ajustados a los resultados de aprendizaje y a la necesidad en la formacién de
ingenieros.

La metodologia utilizada propiciara el trabajo activo participativo que considere actividades practicas
como andlisis de casos, dindmicas de grupo de los participantes, presentaciones multimediales,
vinculando la teoria con el ejercicio docente y su participacion en el disefio o redisefio de programas de
asignatura.

La evaluacion se enfocara en evidencias a desarrollar durante las sesiones virtuales y presenciales en
forma individual y/o grupal y por ello, recurrird a la autoevaluacién, heteroevaluacién y coevaluacion

de estos.

COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL DIPLOMADO

Disefia procesos de ensefianza y aprendizaje orientados a la formacién teérico-practica de ingenieros,
que le permitan aplicar estrategias comunicativas, metodoldgicas y de evaluacién pertinentes a la
formacién ingenieril en contextos de trabajo en aula y laboratorio, demostrando un dominio de los
conocimientos cientificos y técnicos de la disciplina que imparte, asi como también un comportamiento
ético que dé cuenta de los lineamientos curriculares y pedagdgicos de la Universidad Auténoma de Chile.
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DESCRIPTOR MODULO N°4

Horas Presenciales: 10 horas pedagogicas

Horas de Trabajo Auténomo: 50 horas cronologicas

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

4. Disefia procesos de control y
evaluacion de los resultados
del aprendizaje
(considerando
rasgos/caracteristicas de la
personalidad, calificaciones
y competencias) basandose
en fundamentos cientifico —
teoricos de la formacién
universitaria en Ingenieria.

CRITERIO DE
EVALUACION

4.1 Establece los mecanismos
que le permitan evidenciar el
nivel de logro de los
aprendizajes.

4.2 Establece los mecanismos
que le permitan
retroalimentar efectivamente
su propia practica y el nivel
de logro de los aprendizajes.

4.3 Diseiia actividades para el
perfil de ingreso de los
estudiantes y los resultados
de aprendizaje a lograr.

4.4 Utiliza el sistema de registro
de los resultados de
aprendizaje, mas
cominmente usado en la
educacién superior.

4.5 Elabora instrumentos de
evaluacion, a partir de un
programa de asignatura y las
caracteristicas de aprendizaje
de los estudiantes.

CONTENIDOS

Funciones sociales en el
control de aprendizaje.
(bases legislativas en la
evaluacién de tareas, nocion
de exigencias, objetividad,
validez y fiabilidad como
criterios utiles).

Funcion de
retroalimentacion para los
estudiantes (para la
autoevaluacién y
motivacion, para la
socializacion, para el
disciplinamiento, para la
evaluacion de procesos de
ensefianza aprendizaje).
Errores de observacion y
evaluacion en el registro de
los resultados de
aprendizaje.

CRITERIOS METODOLOGICOS

El resultado de aprendizaje del curso se trabajara de manera presencial y virtual a través de:
e Presentaciones en PPT, se encuentran disponibles en la plataforma de aprendizaje.

e Foro

e Apuntes con el material complementario.
e Investigacion personal (no presencial) de los articulos disponibles en la plataforma.

e Elaboracion de un portafolio.

PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS

Tipo de

o Modalidad
evaluacion

Procedimiento Ponderacion Evidencia

Situaciones d del
: . !. Pe © Sumativa 10% Presencial SEspuesads:las
aplicacion preguntas
Participacion en . . Tres
s Sumativa 10% Presencial s
foro académico participaciones
Hito 1 Sumativa 15% Presencial Informe':
colaborativo
. . . Informe
Hito 2 Sumativa 15% Presencial ]
colaborativo
Portafolio de
Entrega Portafolio Sumativa 50% Virtual/Presencial mstrurflentos .-
registro y
evaluacion.
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e Plataforma virtual.
e Material de lectura.
e Videos.

e Foro.

e Ejercicios.

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

BASICA:
e Gonzalez-Pérez, M., Centro de Estudios para el perfeccionamiento de la Educacién Superior,
Universidad de La Habana, Ciudad de La Habana, Cuba, Rev. Cubana Educ. Med. Super., 2001.

COMPLEMENTARIA:

e Guia para la evaluacion de competencias en los trabajos de fin de grado y de méster en las
Ingenierias Valderrama Vallés, Elena, ed. Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya, Barcelona, Espafia, 2009.

PERFIL DOCENTE PARA LA ASIGNATURA

Ingeniero con Magister de Especialidad en Ingenieria, integrante del proyecto PEDING.
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PROGRAMA DE CURSO

DIDACTICA DE LABORATORIO

CODIGO DPIN105 NOMBRE

n DIPLOMADO MODULAR
PROGRAMA . DOCTORADO REGIMEN | SEMESTRAIL _ HOR>
SR SR S TOTALES
. MAGISTER ANUAL
; HORAS
SEMI HORAS
L TRABAJO CREDITOS
PRESENCIAL TOT oviae | PRESENCIALES
MODALIDAD H LLUADC el AUTONOMO
CREDITOS HORAS
. E-LEARNING 10 50 2
PRE REQUISITO

DESCRIPCION

El médulo de Didactica de Laboratorio en la formacién en Ingenieria esté orientado al perfeccionamiento
para profesores de ingenieria de universidades chilenas, cuyo objetivo es contribuir al mejoramiento de
las practicas pedagdgicas, basados en los conocimientos cientificos de la disciplina que ensefian y
centrandose en el aprendizaje del grupo destinatario. En tal sentido, se espera que, durante este curso,
los participantes estructuren el trabajo de laboratorio bajo aspectos didacticos, usando las funciones de
los experimentos en los procesos de ensefianza- aprendizaje, los requerimientos para el disefio del trabajo
de laboratorio en la formacién Ingenieril y la vinculacion entre el trabajo presencial y auténomo del
estudiante.

A través de la modalidad Blended (semipresencial) no solo se privilegiara la reflexion y puesta en comiin
de estrategias para promover el desarrollo de experiencias didacticas para el trabajo en Laboratorio,
ajustadas a la necesidad en la formacién de ingenieros y la disciplina que imparte cada docente.

La metodologia utilizada propiciara el trabajo activo participativo que considere actividades practicas
como andlisis de casos, dindmicas de grupo de los participantes, presentaciones multimediales,
vinculando la teoria con el ejercicio docente y su participacion en el disefio o redisefio de programas de
asignatura.

La evaluacién se enfocara en evidencias a desarrollar durante las sesiones virtuales y presenciales en
forma individual y/o grupal y por ello, recurrira a la autoevaluacion, heteroevaluacion y coevaluacion

de estos.

COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL DIPLOMADO

Disefia procesos de ensefianza y aprendizaje orientados a la formacion tedrico-practica de ingenieros,
que le permitan aplicar estrategias comunicativas, metodoldgicas y de evaluacién pertinentes a la
formacién ingenieril en contextos de trabajo en aula y laboratorio, demostrando un dominio de los
conocimientos cientificos y técnicos de la disciplina que imparte, asi como también un comportamiento
ético que dé cuenta de los lineamientos curriculares y pedagégicos de la Universidad Auténoma de Chile.

CRITERIOS METODOLOGICOS

El resultado de aprendizaje del curso se trabajara de manera presencial y virtual a través de:
e Presentaciones en PPT, se encuentran disponibles en la plataforma de aprendizaje.

e Foro.

e Apuntes con el material complementario.

e Investigacion personal (no presencial) de los articulos disponibles en la plataforma.

e Portafolio.

e Presentacion y discusion de ejemplos propuestos por los participantes.
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DESCRIPTOR MODULO N°5

Horas Presenciales: 10 horas pedagogicas
Horas de Trabajo Auténomo: 50 horas cronolégicas

RESULTADO DE
APRENDIZAJE
5. Estructura el trabajo de
laboratorio bajo aspectos
didacticos, usando las
funciones de los
experimentos en los procesos
de ensefianza- aprendizaje,
los requerimientos para el
disefio del trabajo de
laboratorio en la formacién
Ingenieril y la vinculacion
entre el trabajo presencial y
auténomo del estudiante.

CRITERIO DE
EVALUACION

5.1 Estructura el trabajo de
laboratorio practico desde un
punto de vista
epistemoldgico.

5.2 Argumenta los experimentos
de laboratorio a realizar
basado en la funcién y forma
de cognicion.

5.3 Propone mejoras funcionales
a los experimentos
realizados desde la
perspectiva de los métodos
fundamentales del
descubrimiento de
conocimiento.

5.4 Planifica las fases del
autoaprendizaje, en base a
las funciones didacticas del
gjercicio y estudio
independiente.

CONTENIDOS

Clasificacién de los
experimentos como recurso
de apoyo al conocimiento:
experimentos cientificos,
experimentos técnicos,
experimentos como
simulacion de la tarea
asignada 'y

experimentos en proceso de
ensefianza y aprendizaje.

Los niveles de planificacion
de laboratorio de aprendizaje
didéactico y los campos de
decision y condicion
didactica en la planificacion
de la practica de laboratorio:
resultados de aprendizaje,
contenidos de aprendizaje,
disefio metodolégico,
seleccion de medios
didécticos.

definicion de "método" y
clasificaciones de métodos.
procesos del conocimiento:
descubrimiento de
conocimiento inductivo y
deductivo.

descubrimiento de
conocimiento analitico y
sintético.

descubrimiento del
conocimiento reductivo
(progresivo y regresivo) y
deductivo Il y

funciones de los
experimentos en las
diferentes formas de
cognicion.

Experimentos en diferentes
funciones didécticas:
orientacion,

trabajar con nuevos
contenidos,

trabajar con contenido
conocido y

control y evaluacioén.
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3. Integracion de los ejercicios
y el estudio independiente en
el aprendizaje y la gestion
del aprendizaje:

*  Requerimientos didécticos
para el autoaprendizaje.

Procedimiento

PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS

Tipo de

evaluacion

Ponderacion

Modalidad

Evidencia

Situaciones de ; ; Respuesta de las
o Sumativa 10% Presencial P
aplicacion preguntas
Participacion en . . Tres
P . Sumativa 10% Presencial L
foro académico participaciones
- . ) Informe
Hito 1 Sumativa 15% Presencial )
colaborativo
; ; . Informe
Hito 2 Sumativa 15% Presencial :
colaborativo
Portafolio de los
. ) . . disefios de los
Entrega Portafolio Sumativa 50% Virtual/Presencial

experimentos de
laboratorio

e Videos.
e Foro.
e Ejercicios.

e Plataforma Virtual.
e Material de lectura.

RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

BASICA:

o Kersten, S (2016)., Apuntes de clases. Technische Universitit Dresden, Alemania.

COMPLEMENTARIA:

PERFIL DOCENTE PARA LA ASIGNATURA

Ingeniero con Magister de Especialidad en Ingenieria, integrante del proyecto PEDING.
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PROGRAMA DE CURSO

onIce N\ O\ERE ABP COMO ESTRATEGIA DE APOYO AL DESARROLLO
DEL AUTOAPRENDIZAJE

DIPLOMADO MODULAR X

_ : : e HORAS
CTOR! SGIMEN SEMESTRAL

. DOCTORADO REGIME SEMESTRAI _ FE

B ocsir ANUAL

PROGRAMA 60

SEMI HORAS HORAS TRABAJO CREDITOS
PRESENCIAL TOTAL DETALLE PRESENCIALES AUTONOMO
MODALIDAD - BRI : %
CREDITOS HORAS
E-LEARNING 10 50 2

PRE REQUISITO
DESCRIPCION

El médulo de ABP como Estrategia de Apoyo al Desarrollo del Autoaprendizaje en la formacion en
Ingenieria esta orientado al perfeccionamiento para profesores de ingenieria de universidades chilenas,
cuyo objetivo es contribuir al mejoramiento de las practicas pedagdgicas, basados en los conocimientos
cientificos de la disciplina que ensefian y centrandose en el aprendizaje del grupo destinatario. En tal
sentido, se espera que, durante este curso, los participantes disefien procesos de ensefianza y aprendizaje
que promuevan conductas de autonomia en el estudiante, utilizando la estrategia de aprendizaje basado
en problemas (ABP) y Proyectos (ABPRO) para el logro de los resultados de aprendizaje declarados en
las asignaturas que imparte.

A través de la modalidad Blended (semipresencial) se privilegiara la reflexién y puesta en comin de
estrategias para promover el desarrollo de habilidades que permitan disefiar procesos de ensefianza y
aprendizaje que promuevan conductas de autonomia en el estudiante ajustados a la necesidad en la
formacién de ingenieros.

La metodologia utilizada propiciara el trabajo activo participativo que considere actividades précticas
como andlisis de casos, dinamicas de grupo de los participantes, presentaciones multimediales,
vinculando la teoria con el ejercicio docente y su participacion en el disefio o redisefio de programas de
asignatura.

La evaluacién se enfocara en evidencias a desarrollar durante las sesiones virtuales y presenciales en

forma individual y/o grupal y por ello, recurrird a la autoevaluacion, heteroevaluacién y coevaluacion
de estos.

COMPETENCIA DEL PERFIL DE EGRESO DEL DIPLOMADO

Disefia procesos de ensefianza y aprendizaje orientados a la formacién tedrico-préctica de ingenieros,
que le permitan aplicar estrategias comunicativas, metodoldgicas y de evaluacién pertinentes a la
formacién ingenieril en contextos de trabajo en aula y laboratorio, demostrando un dominio de los
conocimientos cientificos y técnicos de la disciplina que imparte, asi como también un comportamiento
ético que dé cuenta de los lineamientos curriculares y pedagdgicos de la Universidad Auténoma de Chile.

\
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DESCRIPTOR MODULO N°6

Horas Presenciales: 10 horas pedagogicas
Horas de Trabajo Auténomo: 50 horas cronolégicas

RESULTADO DE
APRENDIZAJE
6. Disefia procesos de 6.1
ensefianza y aprendizaje que
promuevan conductas de
autonomia en el estudiante.
usando la estrategia de
aprendizaje basado en
problemas (ABP) y
Proyectos (ABPRO,) para el
logro de los resultados de
aprendizaje declarados en las

asignaturas que imparte. 6.3

CRITERIO DE

EVALUACION
Elabora un problema o
proyecto para el logro de los
Resultados de Aprendizaje
de la asignatura que imparte.

6.2 Planifica las etapas para la

conformacién de los equipos
de trabajo, asignando roles,
responsabilidades y
desempeiios observables
individuales y grupales.
Propone instrumentos que
permitan dar evidencia de un
comportamiento ético y una
Responsabilidad Social en el
contexto del ABP y ABPRO.

CONTENIDOS

Rol del docente en un
enfoque de desarrollo de
competencias.

Modelos de clases que se
ajustan a la metodologia
ABP/ABPRO.

Trabajo en equipo y
cooperativo en contexto de
ABP/ABPRO.
Problematizacién como
inicio del modelo ABP:
Definir un problemay
redactarlo.

Identificacion de sus causas
y efectos, medios y fines.

e Foro.

e Portafolio.
e Mesas de discusion.

CRITERIOS METODOLOGICOS

El resultado de aprendizaje del curso se trabajara de manera presencial y virtual a través de actividades,
entre las que se pueden mencionar:
e Presentaciones en PPT, se encuentran disponibles en la plataforma de aprendizaje.

e Apuntes con el material complementario.
e Investigacion personal (no presencial) de los articulos disponibles en la plataforma.

PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS

Tipo de

Procedimiento

Ponderacion

Modalidad

Evidencia

evaluacion
i i R ta de las
Sm.lam??es - Sumativa 10% Presencial SRR
aplicacién preguntas
—— T
Partlclpac‘lor.l . Sumativa 10% Presencial .. res
foro académico participaciones
Informe
Hito 1 Sumativa 15% Presencial = 7
colaborativo
; ; ; Informe
Hito 2 Sumativa 15% Presencial .
colaborativo
Portafolio del
. : " > .
Entrega Portafolio Sumativa 50% Virtual/Presencial disefio de ABP
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e Plataforma virtual.
e Material de lectura.

e Foro.
e Ejercicios.

BASICA:

e Don Woods (2006) Preparing for PBL, online http://chemeng.mcmaster.ca/problem-based-
learning/woods-preparing-for-pbl

RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

e Escribano A. y Del Valle A. (2008). “El Aprendizaje Basado en Problemas: Una propuesta
metodolégica en Educacion Superior”. Madrid, Narcea, S.A. de Ediciones.

e Buzan, T., “Cémo crear mapas mentales. El instrumento clave para desarrollar tus capacidades
mentales que cambiard tu vida”. Ediciones Urano, Barcelona, 2004.

RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA

COMPLEMENTARITA:

Mensajero, 2005.

e Alonso, C., “Los estilos de aprendizaje: procedimientos de diagndstico y mejora”. Bilbao, Edit.

Ingeniero con Magister de Especialidad en Ingenieria, integrante del proyecto PEDING.

PERFIL DOCENTE PARA LA ASIGNATURA
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UNIVERSIDAD

AUTONOMA
DE CHILE

PRESUPUESTO DEL DIPLOMADO “PEDAGOGIA EN INGENIERIA”

INGRESOS S COMENTARIO
MATRICULA 0,0 Partioipan 15. docentes—aluml}os, 5 de cada sede de la Universidad
Auténoma, sin costo de matricula.
EGRESOS $ COMENTARIO
No reciben honorarios ya que c¢/u de los docentes es miembro del
DOCENTES 0,0 equipo de investigacién del Proyecto Pedagogia en Ingenieria y

parte de sus tareas es realizar la relatoria del respectivo médulo.
Los materiales han sido producidos como parte del proyecto. Su
MATERIALES 0,0 distribucion es via plataforma MOODLE que administra la
Facultad de Ingenieria de la Universidad de Talca.
REFRIGERIOS 162.000,0 | Gastos en bebidas y comestibles para clases presenciales

TOTAL 162.000,0
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